
 

 

 

OFFRE D’EMPLOI   

 

 

 

 

 

 
1 ANIMATEUR EN ACCUEIL DE LOISIRS (H/F)    

à temps non-complet 
 

 

 

 

Dans le cadre du renforcement de son équipe, la 3CAG recherche 1 animateur(trice) 
ALAE & ALSH motivé(e), dynamique et investi(e) pour accompagner les enfants dans leur 
épanouissement au quotidien au sein de l’accueil de loisirs de Gimont Maternelle. 

 

Statut : contractuel de la fonction publique territoriale  

Période : du 01/09/2026 au 31/08/2027 

Temps de travail non-complet et annualisé de 20h hebdomadaire 

Lieu : école maternelle de Gimont 

Vous serez placé sous l’autorité du responsable du centre de loisirs.  

 

VOS MISSIONS : 

- Accueillir et accompagner les enfants dans le respect de leur rythme et de leurs 
besoins ;  

- Concevoir et animer des activités variées, ludiques et éducatives ;  
- Assurer un accompagnement éducatif lors des temps de repas ;  
- Garantir les sécurités physique, morale et affective des enfants ;  
- Accueillir et entretenir le lien avec les familles ;  
- Participer aux réunions d’équipe et à la mise en œuvre du projet pédagogique ;  
- Travailler en collaboration avec l’équipe en place et les partenaires (équipe 

enseignante, personnel de restauration, associations) 

 

Rejoignez notre équipe 
d'animation ! 

 



 

 

PROFIL RECHERCHE : 

- BAFA (ou équivalent) indispensable,  
- Expérience auprès des enfants appréciée 
- Sens des responsabilités et de l’organisation, 
- Capacité à travailler en équipe 

 

VOS APTITUDES : 

- Qualités relationnelles, sens de l’écoute et posture bienveillante 
- Rigueur et sens de l’organisation 
- Dynamisme et créativité 
- Sens du service public et de l’intérêt général 

 
 
CONDITIONS DE TRAVAIL : 
 
 Poste à temps complet, basé à Gimont (Gers)  
 Missions sur les autres sites de l’Intercommunalité en fonction des besoins de service 
 Contrat du 01/09/2026 au 31/08/2027 
 Rémunération selon grille indiciaire 
 
 
CANDIDATURE : 
 
Les personnes intéressées sont invitées à adresser leur candidature (CV et lettre de 
motivation) à Monsieur le Président de la 3CAG par email : rh@3cag.fr  
 

 
 
La 3CAG s’engage en faveur de l’égalité professionnelle et de la diversité.  
Poste ouvert aux personnes en situation de handicap. 
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